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Nel centro agro
alimentare arriva
il nuovo protocollo
Intanto alla Perla
intesa per la cig

di Marco Bettazzi

Al Caab, il Centro agro-alimentare
di Bologna, lavorano 20 imprese e
circa mille lavoratori ogni giorno,
impegnati nella gestione e nella di-
stribuzione di frutta e verdura.
Ora per certificare e promuovere
il lavoro di qualita, la sicurezza e
garantire continuita di occupazio-
ne alle persone che lavoranoin ap-
palto, arriva un nuovo protocollo
firmato da istituzioni, sindacati e
imprese. L’accordo ¢ stato presen-
tato ieri ed & il primo, fra i tanti
protocolli sulla qualita del lavoro
gia lanciati sul territorio di Bolo-
gna, che é stato firmato anche da
tutte le aziende che lavorano al
Caab, che cosi prendono impegni
maggiori rispetto alla legge per
qualificare la propria attivita. «Fa-
reun protocollo che poi sarebbe ri-
mastosulla cartanon miinteressa-
va - ha spiegato ieri alla cerimonia
di firma Marco Marcatili, presiden-
tedel Caab - Qui invece tuttele im-
prese hanno deciso di partecipa-

re, ¢ la certificazione che queste
sono aziende sane e che il territo-
rio ha deciso di alzare l'asticella.
Ho incontrato tutti gli operatori e
la prima cosa che mi hanno chie-
sto & far capire che lavorare al mer-
cato puo essere “cool”, attrattivo».
Il nuovo protocollo di sito, che ha
durata triennale, ha visto infatti la
firma di tutte le imprese e tutte le
associazioni di categoriaimpegna-
te al Caab, ed e anche il primo ac-

cordo simile firmato in un merca-
to come questo, che impegna tan-
ti lavoratori della logistica e ditte
in appalto per cui non & sempre fa-
cile garantire la qualita del lavoro.
Il testo prevede che le aziende si
impegnino a prevedere una clau-
sola sociale per mantenere i lavo-
ratori in caso di cambio di appal-
to, un piano formativo annuale
per la sicurezza sul lavoro ma an-

che per favorire I'integrazione dei

In comodato d’uso
Palazzo Pepoli
affidato al Comune

Comune e Fondazione Carisho
hanno firmato I'accordo per
affidare a Palazzo d’Accursio la
gestione diPalazzo Pepoli
Vecchio, I'unico sito di Genus
Bononiae rimasto fuori dalla
ricercadiun gestore privato
che sichiuderail 13 marzo (e che
riguarda Palazzo Fava, San
Colombano, Santa Maria della
Vita e San Giorgio in Poggiale).
Ad annunciarlo sono statiierii
due enti, sottolineando cheil
palazzo verra affidatoin
comodato d'uso al Comune e
«si avviera neiprossimi mesi
verso un nuovo percorso di
valorizzazione che ne vedra
confermata la vocazione
museale, in una pregevole
cornice architettonica adatta
ad ogniimportante iniziativa
che Bologna potra in questo
modo accogliere».

Le ipotesi principali sono che a
Palazzo Pepoli si trasferiscaiil
Museo Morandi ma se questo
non fosse possibile (per la
causa intentata dagli eredi del
pittore) potrebbe toccare alle
collezioni comunali. m.bett.

Caab, accordo per il lavoro sicuro
che negli appalti delle imprese

lavoratoridi diverse culture, un ta-
volo di monitoraggio periodico e
I'impegno per le imprese a presen-
tare tutta la documentazione sul-
le aziende che lavorano per loro in
appalto o subappalto, con I'impe-
gno anche a rompere i contratti
con quelli che non rispettano nor-
me e contenuti del protocollo.
«Con questo accordo puntiamo
sullo sviluppo del lavoro buono,
dignitoso e di qualita», sottolinea
Sergio Lo Giudice, capo di gabinet-
to della Citta metropolitana, men-
tre l'assessore regionale allo Svi-
luppo economico, Vincenzo Col-
la, definisce l'intesa «una grande
operazione sociale». Soddisfatte
Cgil, Cisl e Uil, secondo cui l’'accor-
do «va nella giusta direzione». Va-
lentino Di Pisa, di Fedagromercati
Acmo, crede che sia «un bell’esem-
pio a livello nazionale» mentre
per Legacoop «significa che tutta
la comunita ha fatto un passo in
avanti», Sempre sul fronte lavoro,
per La Perla, ieri i sindacati hanno
firmato I'accordo per la cassa inte-
grazione per la societd commer-
ciale del gruppo, dopo quella gia
firmata per quella produttiva. Per
far arrivare soldi alle 300 lavoratri-
ci, senza stipendio da ottobre, ora
serve I'autorizzazione del ministe-
ro. «Le lavoratrici sono esauste, ci
sono dimissioni quotidiane», spie-
ganoisindacati.

diSabrina Camonchia

Negozi di vicinato, laboratori arti-
gianali, bar e locali. In Bolognina il
commercio si rifa il look. Sono 47 i
progetti che sono stati selezionati
colbando comunale da 100mila eu-
1o riservato alle attivita economi-
che della zona. Si faranno pii1 bel-
le, pulite ed ecosostenibile. Sara
migliorata I'illuminazione, aumen-
tate le telecamere di videosorve-
glianza, tolte le barriere architetto-
niche. Grazie all’'acquisto di cargo
bike, alcuni negozi faranno partire
anche il servizio di consegna a do-
micilio. A ciascuna attivita & stato
dato un contributo di 4mila euro,
sembra poco, ma & ossigeno per le
casse dei negozi di prossimita pit

1 bandi per le attivita economiche della zona

Bolognina, dai negozi ai laboratori
centomila euro per 47 progetti

piccoli o per chi é titolare di micro
imprese. A tenere a battesimo il
bando, oltre Palazzo d’Accursio, so-
no stati Ascom e Confesercenti, al-
leati nel sostegno alle attivita fuori
dalle mura del centro. Sono stati fi-
nanziati tuttii47 progetti presenta-
ti, sia da singoli commercianti (38)
chein forma associata (nove): 26 at-
tivita di vicinato, sette pubblici
esercizi, 1l attivita di servizio, tre at-
tivita laboratoriali o artigianali. Sul
totale, 23 progetti riguardano I'ac-

A limercato Albani Qui sara

creato un punto di aggregazione

quisto di attrezzature, 15 il miglio-
ramento dell’estetica dell’attivita
e nove la riduzione dei consumi
energetici. «Il bando - dice soddi-
sfatta l'assessore al Commercio
Luisa Guidone - aveva l'obiettivo
di premiare le attivita di prossimi-
tanella loro riqualificazione ma an-
che quello di finanziare progetti di
cura del territorio che avessero un
impatto sull’esterno». Come nel ca-
so dello storico mercato Albani,
sempre in bilico fra saracinesche

chiuse e I'arrivo di nuove attivita le-
gate alla ristorazione: qui, per vo-
lonta degli stessi commercianti, sa-
ri creato un nuovo punto di aggre-
gazione. Il successo fa ben sperare
nella replicazione del bando in al-
tre zone della citta. Se peril diretto-
redi Ascom, Giancarlo Tonelli, «sa-
rebbe bello riprendere misure simi-
li anche altroven, & alle zone tocca-
te dai lavori del tram e della Gari-
senda che guarda Loreno Rossi di
Confesercenti. «Il test assoluta-
mente positivo della Bolognina di-
mostra che i commercianti scom-
mettono, ci credono, fanno proget-
ti, si impegnano per rimanere in at-
tivitd, & un segnale importante che
cifariflettere sul fatto che c’¢ biso-
gno diinvestimenti per mantenere
vivo il piccolo commercio anche
neiquartieri».
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